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	三门峡市产业技术研究院选聘正副院长岗位明细表

	
	
	
	
	

	岗位代码
	岗位名称
	招聘

人数
	专业要求
	年龄要求
	其他条件

	01
	院长
	1
	理学类、工学类
	42周岁及以下
	现任正科级职务，一级、二级主任科员；或副科级职务，三级、四级主任科员2年以上工作经历；或现任管理岗7级职员；或管理岗8级职员满2年；或已聘在专业技术副高级以上岗位；或获得全日制博士学历、学位工作满2年。同等条件下，具有技术创新平台或创新创业孵化载体建设和管理经历者优先。

	02
	副院长
	1
	机械类、材料类、电子信息类、计算机类、地质矿产类、食品工程类、农林工程类
	35周岁及以下

	现任副科级职务，三级、四级主任科员；或科员3年以上工作经历；或管理岗9级职员3年以上工作经历；或已聘在专业技术中级以上岗位；或获得全日制硕士研究生学历、学位工作满3年，获得全日制博士学历、学位工作满2年。同等条件下，具有技术创新平台或创新创业孵化载体建设和管理经历者优先。

	03
	副院长
	1
	法律类、经济学类、财会金融类、工商管理类、英语类
	
	


